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Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu
Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopiiia nariadenie vlady Slovenskej
republiky ¢. 102/2020 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb
zamestnanosti v ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimo¢ného stavu vyhlaseného
v suvislosti s ochorenim COVID-19 v zneni neskorsich predpisov

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

O Materiél nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu Material legislativnej povahy

O Transpozicia prava EU

V pripade transpozicie uvedte zoznam transponovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR*

2. Definovanie problému

Uvedte zdkladné problémy, ktoré su dévodom vypracovania predkladaného materialu (dovody maju presne
poukazat na problém, ktory existuje a je nutné ho predlozenym materidlom riesit).

Podla zdkona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov je moziné
poskytnut periazny prispevok na opatrovanie osobam, ktoré zabezpecuju starostlivost o fyzické osoby
s tazkym zdravotnym postihnutim odkdzanym na pomoc inej osoby (dalej FO s TzP“). Tito
opatrovatelia moZu za splnenia zakonom ustanovenych podmienok vykonavat subeZne
s opatrovanim zamestnanie, pricom prijem z tohto zamestnania nesmie prekrocit dvojnasobok sumy
Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicki osobu, ¢o v sucasnosti predstavuje sumu 468,84 €
mesacne. V pripade prekro¢enia uvedenej sumy, opatrovatel prestava spliiiat zakonom ustanovené
podmienky pre poskytnutie pefiazného prispevku na opatrovanie a tento sa mu odnime. Z dévodu
zvySenej miery inflacie suvisiacej s ekonomickymi désledkami pandémie ochorenia COVID-19 bolo
prijaté rozhodnutie, Ze zamestnancom v Statnej sprave ako aj vo verejnej sprave bude vyplatena
jednorazova odmena do vysky 500 € podla rozsahu pracovného uUvazku sterminom vyplatenia
najneskor do 31. decembra 2022. Cielom tejto financnej pomoci poskytnutej formou odmeny je
napomaoct zvladnut dopady inflacie. Podla zdkona ¢. 447/2008 Z. z. sa odmena povazuje za prijem
opatrovatela a tato inflacna finanénd pomoc by mohla mat za nasledok odnatie pefiazného prispevku
na opatrovanie, ¢im by sa minul nielen tcel tejto jednorazovej inflacnej pomoci, ale znamenalo by to
celkové zniZenie prijmu opatrovatela. Napriklad ak opatrovatelovi poberajicemu penazny prispevok
na opatrovanie v sume 525,65 € mesacne bude vyplateny prijem, ktorého stcastou bude jednorazova
financna pomoc formou odmeny a tento prijem bude v celkovej vyske napr. 470 € ( a viac), straca
opatrovatel narok na penazny prispevok na opatrovanie.

3. Ciele a vysledny stav
Uved'te hlavné ciele predkladaného materialu (aky vysledny stav ma byt prijatim materialu dosiahnuty, pricom
dosiahnuty stav musi byt odlisny od stavu popisaného v bode 2. Definovanie problému).

Cielom navrhu nariadenia vlady SR je predist odriatiu pefiazného prispevku na opatrovanie z dévodu
vyplatenia jednorazovej finanénej pomoci a naplnit zamer tejto inflatnej pomoci, ktorym je
minimalizovat dopady inflacie.

4. Dotknuté subjekty
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Uvedte subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materialu dotknu priamo aj nepriamo:

Poberatelia pefiazného prispevku na opatrovanie poskytovaného podla zakona ¢. 447/2008 Z. z.,
ktori popri opatrovani vykondvaju zamestnanie v Statnej alebo verejnej sluzbe v sulade s citovanym
zakonom.

5. Alternativne rieSenia
Aké alternativne rieSenia veduce k stanovenému cielu boli identifikované a posudzované pre riesenie
definovaného probléemu?

Neboli posudzované Ziadne alternativne rieSenia.
Nulovy variant - uvedte dosledky, ku ktorym by doslo v pripade nevykonania uprav v predkladanom materiali a
alternativne rieSenia/spésoby dosiahnutia cielov uvedenych v bode 3.

Ak by sa nevykonala navrhovana Uprava, dochddzalo by z dévodu poskytnutia jednorazovej inflacnej
pomoci k odniatiu pefiazného prispevku na opatrovanie, ¢o by malo za nasledok vyznamné zniZenie
prijmu opatrovatelov a nasledne by bolo potrebné nové konanie za Ucelom poskytnutia pefiazného
prispevku na opatrovanie z dévodu zabezpedenia starostlivosti o FO s TZP.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? O Ano X Nie
Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykonavacich predpisov sa zmena dotkne:

7. Transpozicia prava EU
Uvedte, v ktorych konkrétnych ustanoveniach (paragrafy, clanky, body, atd’) ide narodna pravna uprava nad
ramec minimalnych poziadaviek EU (tzv. goldplating) spolu s odévodnenim opodstatnenosti presahu.

8. Preskumanie tucelnosti

Uvedte termin, kedy by malo dojst k preskumaniu ucinnosti a ucelnosti predkladaného materidalu.

Uvedte kritéria, na zaklade ktorych bude preskumanie vykonané.

Preskimanie Ucelnosti navrhovanej pravnej Upravy bude vykondvané priebezne po nadobudnuti
ucinnosti, t. j. diom jeho vyhlasenia.

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yvyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né posudenie vybranych vplyvov uskutoc¢nilo v zmysle bodu 9.1.

jednotnej metodiky.

9. Vybrané vplyvy materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano 0 Nie O  Ciastoéne
vplyvu
v tom vplyvy na rozpocty obci a vyssich O Pozitivne O Ziadne O  Negativne
uzemnych celkov
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano 0 Nie O  Ciastoéne
vplyvu
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie 0  Pozitivne X  Ziadne [0  Negativne
Z 9l R SRR T L1 [0 Pozitivne O Ziadne [0  Negativne
Me?hanizmus zniiczva}nia byrokracie O Ano O Nie
a nakladov sa uplatiuje:
Socialne vplyvy O Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obéana, z toho
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vplyvy sluzieb verejnej spravy na O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
obc¢ana
VTS 8D T ST 0 D e 0  Pozitivne O Ziadne [0  Negativne
sprave
Vply\_'y T TICENIFAS R0, T ORI 0  Pozitivne X Ziadne O Negativne
a rodinu

10. Poznamky

V pripade potreby uvedte dopliiujuce informdcie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam.

Ak predkladany material ma margindlny (zanedbatelny) vplyv na niektorii zo sledovanych oblasti v bode 9
a z tohto dovodu je tento vplyv oznaceny ako ziadny vplyv, uvedte skutocnosti vysvetlujuce, preco je tento vplyv
marginalny (zanedbatelny).

Vzhladom na naroénost zabezpe&ovania pomoci FO s TZP formou opatrovania, je pocet opatrovatelov
vykondvajlicich zamestnanie popri opatrovani nizky. Predpokladdme, Ze vykon zamestnania
opatrovatelov vo verejnej alebo Statnej sluzbe, ktori by z dovodu vyplatenia inflacnej pomoci
prekrocili hranicu prijmu pre poskytnutie pefiazného prispevku na opatrovanie bude do 15 os6b.
Informacie v tejto Casti sliZia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k margindlnym vplyvom a nie ako
nahrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

11. Kontakt na spracovatel’a
Uvedte udaje na kontaktnu osobu, ktoru je mozné kontaktovat' v suvislosti s posudenim vybranych vplyvov.
jan.gabura@employment.gov.sk tel.: 02/20462215

12. Zdroje

Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdcu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materialu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uvedte danii skutocnost.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

[0 Sihlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie =~ [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zavere¢ného posudenia ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

[0 Sdhlasné [0 Sihlasné s navrhom na dopracovanie [] Nesthlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Vasim vyhodnotenim:
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